
Учет календарного фонда рабочего 

времени за 2020 год 

14.08.2019 

 
 
* Исходя из ст. 53 Закона о трудовом договоре и Закона о праздниках и знаменательных датах, 
работодатель сокращает на три часа рабочий день, предшествующий Новому году, Годовщине 
Эстонской Республики, Празднику победы и Рождественскому сочельнику. 

https://v1.juristaitab.ee/sites/www.juristaitab.ee/files/elfinder/ru-seadused/%D0%97%D0%90%D0%9A%D0%9E%D0%9D%20%D0%9E%20%D0%A2%D0%A0%D0%A3%D0%94%D0%9E%D0%92%D0%9E%D0%9C%20%D0%94%D0%9E%D0%93%D0%9E%D0%92%D0%9E%D0%A0%D0%95%2001.07.2018.pdf
https://www.riigiteataja.ee/akt/109032011007?leiaKehtiv


 

 
Количество рабочих недель в году: 50,60 

Количество рабочих дней в месяце: 21,08 
Количество рабочих часов в неделе: 39,82 
Количество рабочих часов в месяце: 167,92 

Для тех лиц, которые работают с понедельника по пятницу в 2020 году на 3 часа 
сокращаются следующие рабочие дни: 

В ИЮНЕ: 
– 22 июня 2020 г. (понедельник) – рабочий день, предшествующий Празднику 
победы 
 
В ДЕКАБРЕ: 
– 23 декабря 2020 г. (среда) – рабочий день, предшествующий Рождественскому 
сочельнику 
– 31 декабря 2019 г. (четверг) – рабочий день, предшествующий Новому году 
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